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1. Introdugéo

Segundo o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP/MEC, em 2011 o Censo Escolar da
Educag&o Bésicaregistrou no Brasil 24.188.509 matricul as no ensino fundamental e 7.059.867 no ensino médio, sendo arede pablica
responsavel por atender a maior parte da demanda, cerca de 90% do alunado. 1sso demonstra que as escolas publicas ainda hoje tem
fundamental importéncia social, sendo garantia de formag&o basica para 0 maior contingente da populagéo. Além do valor
social, as escolas publicas também tem sido fonte para o mercado de trabalho. As mesmas buscam m&o de obra certificada para o
preenchimento de seus quadros, como o proprio grupo de profissionais da educacdo, na qual figuram os professores. Dentre os
mais variados cargos e fungdes ocupados na rede publica de ensino do Estado de S&o Paulo € necessario destacar o papel do professor
eventual, um profissiona de extrema importancia frente a auséncia do professor titular [ou efetivo] da disciplina, lembrando que, em
muitas escolas é a primeira ou Unica alternativa para solucionar tal ocorréncia. Basilio (2010) faz mengao ao professor eventua
como aquele que esta desempregado, ou que possui poucas aulas no ambito da rede paulista de ensino. Nesses casos 0 trabalho
eventual pode ser 0 Unico meio de sustento, ou de renda complementar, se tratando portanto, de um bico, pois ndo ha contrato de
trabalho. Contudo, no Estado de Sao Paulo, o trabalho eventual também tem sido o primeiro contato a carreira de muitos licenciados,
e um forte atrativo, ja que permite que estes atuem nas escolas antes mesmo de concluirem a graduacgo.

2. Objetivos

O presente trabalho tem por intuito discutir de que modo o recém-licenciado tem se inserido na profissdo e quais as principais
dificuldades de ingresso, além de analisar os possiveis impactos do primeiro contato com a realidade das salas de aula na carreira
docente.

3. Desenvolvimento

Nesta investigagdo sdo questionadas algumas implicagdes, como: em que medida a utilizago do professor eventual responde as
necessidades diérias da escola devido a auséncia dos professores? Quais as dificuldades de ingresso e o impacto do primeiro contato
na atuacdo docente? As argumentacdes paratal investigacdo emergem da observacdo de algumas ocorréncias. A primeiradelas
se refere a0 acompanhamento diario da organizacdo real da escola apontando também a utilizacdo ndo t&o legal deste profissional -
sendo comum depararmos com a presenca de vérios professores eventuais e sua permanéncia indeterminada na unidade escolar.

4. Resultado e Discussao




De acordo com Trindade (2001), ndo é possivel encontrar documentos oficiais que tragam a contratagdo do professor eventual.
Entretanto, a Unicareferéncialegal sobre o emprego deste profissional é o Decreto 24948/86 que da aporte as substitui¢des do Quadro
do Magistério Paulista, porém néo cita o termo professor eventual. Basilio (2010) aponta que o0 descompasso entre alei e apréticanas
escolas pode ser visto no artigo 10 do referido decreto:  "Para a regéncia de classe ou ministracdo de aulas nos impedimentos de
titular de cargo ou ocupante de funcdo-atividade da série de classes de docentes, por periodo de 01 (um) até 15 (quinze) dias,
inocorrendo a substituicdo de que trata o artigo 3.° ou inexistindo estagiarios, poderd haver admissdo de docente, nos termos do artigo
1.%inciso |, daLei n°500, de 13 de novembro de 1974, através de Portaria Especial de Admissdo". Como é possivel perceber, a
substitui¢do de um professor em caréater eventual ndo poderia ultrapassar 15 dias, situagéo que ndo condiz com a realidade de nossas
escolas publicas, ja que o eventual supre a caréncia de professores em tempo indeterminado. Essa eventualidade ndo permite que o
professor se aproprie do oficio, tdo pouco se sinta parte do corpo docente e engajado nas decisdes da escola. Outro fato
preocupante € a divergéncia na formagéo académica do professor eventual que deveria atuar em sua area, 0 que, namaioria das vezes
ndo ocorre, demonstrando a inadequacdo deste tipo de agdo organizadora da escola e um cendrio que compromete a qualidade das
aulas. Tardif (2000) questiona se 0s conhecimentos universitarios tratados na formagdo docente tém garantido um saber
profissional, o que nos leva areflexdo dos curricul os dos cursos de formag&o de professores. Nesse sentido, o recém-licenciado estaria
pronto para atuar numa sala de aula comegando pelo improviso? Segundo Cavaco (1991), ainiciacdo a docéncia se configura
como um momento de instabilidade, de inseguranca, mas também, de aceitacdo de desafios, da criagdo de novas relagdes profissionais
e de redefinicdo de crencas. Dentre as dificuldades acometidas por professores iniciantes, podemos citar a dificuldade de estabel ecer
regras e condutas, a inseguranca frente a0 dominio do conteldo a ser ensinado (CASTRO, 1995) e a soliddo da carreira
(HUBERMAN, 2000). A partir do exposto, € importante pensar se a iniciacdo a docéncia via professor eventual ndo agravaria ainda
mais esses problemas e contribuiria parao déficit e a depreciacdo da profissdo, aém de, agravar o choque de realidade expresso por
Veenman (1988) no inicio da carreira. Bromme (1988) chama a atencdo para o fato de que algo tdo aparentemente claro e
homogéneo como conhecer o contelido da disciplina implica em conhecimentos profissionais muito diversos que véo além do que
habitualmente se contempla nos cursos universitarios. Schnetzler (2000, p. 17) reforca que: "A medida que as disciplinas de
contelidos especificos constituem a grande parte dos curriculos de licenciatura e sdo geralmente embasadas no modelo
psi copedagdgico da transmissdo-recepcao, €las reforgam a concepcado ingénua de que ensinar € facil: basta saber o contelido e usar
algumas técnicas pedagdgicas devidamente treinadas’. O dominio da disciplina € um dos aspectos fundamentais para 0 sucesso
docente e Carrascosa (1990) destaca que o dominio da matéria pelo professor € uma condigéo essencial para o controle de uma sala
dentro do ponto de vista did&tico, e um aspecto minuciosamente sensivel aos préprios alunos, que conseguem diagnosticar no
professor o dominio pela disciplinaou afalta deste. Nesse sentido, como um professor iniciante de Quimica teria sucesso ministrando
ora aulas de Literatura, ora aulas de Geografia? Condi¢do esta que reforca ainda mais a inseguranca do novato e o previsivel
desinteresse dos alunos. O sucesso como professor muitas vezes ndo esta associado apenas a sua formag&o, mas ssim com seu
carisma. E possivel depararmos com professores natos, que obtém éxito diante de salas e disciplinas diversas, pois conseguem
cativar e chamar a atencéo dos alunos. No entanto, esta vantagem pessoal ndo é garantia de uma atuacéo docente adequada. Nem
todos se sentem a vontade a frente de uma sala e o primeiro contato pode gerar tanto um impacto positivo como negativo na profissdo

como a desisténcia profissional. Atualmente, é evidente a necessidade do professor sempre buscar aprimorar sua prética de
modo a tornar sua aula mais atrativa e envolvente para 0 auno. A renovagdo das préticas pedagogicas, no intuito de priorizar o
estabel ecimento de atividades centradas nos processos criativos e cognitivos, privilegiando a acdo do educando enquanto construtor
do seu préprio conhecimento, é considerada por diversos autores como a maior necessidade do ensino no pais (NARDI, 2003).
Para que tal fendbmeno seja emergente no meio dos professores, € essencial a reflexdo dos préprios sujeitos sobre suas préaticas e a
respeito do processo de ensino-aprendizagem. Nessa 6tica, o educador deve ser o ponto de partida para promover mudangas
metodol6gicas e de atitude (GARCIA BARROS et al., 1995). A andlise da formagdo docente, a partir da vaorizagdo deste,
permite diagnosticar suaidentidade profissional (NOVOA, 1992). E, a efetividade das estratégias adotadas pelo educador depende do
contexto da aprendizagem e das caracteristicas dos estudantes. Em geral, 0 educando vé sua aprendizagem como um processo apatico
e de total responsabilidade do educador (GUNSTONE & NORTHFIELD, 1992), fato que o leva a ndo demonstrar envolvimento nas
aulas. A criacgo de um ambiente favoravel ao ensino é uma das principais fun¢fes do professor e sua orientagéo pode catalisar
um processo de ensino-aprendizagem no qual docente e discente se tornam sujeitos de transformagdo e produtores de novos
conhecimentos. Se almejamos uma reestruturacdo educativa, uma inovacdo no panoramageral do ensino, teremos de trabalhar para
0 estabelecimento de um novo cendrio de formagdo de professores. E uma necessidade primeira é que os professores entendam a
urgéncia da mudanca do modelo atual, o que é preciso mudar e que estejam de fato dispostos a trabahar para a efetivacdo desta
mudanca. Pois, muitas vezes, existem professores que conhecem e aceitam novos preceitos educacionais, mas por algum motivo,
principal mente de ordem organizacional da instituicdo (imposi¢céo de um curriculo, tempo determinado para dar todo o conteddo,
etc.), ndo praticam aquilo que acreditam (MARIA, 2008, p. 50). Para Nunes (2001), as pesquisas sobre formacao de professores
tém destacado aimportancia de se analisar a questdo da pratica pedagdgica como ago relevante, opondo-se assim as abordagens que
procuram separar formagao docente e préticas cotidianas.

5. Consider agdes Finais

A divergéncia na formacdo académica do professor eventual que deveria atuar em sua area, € deveras preocupante. Além da



inseguranca, tipica do professor novato, tal prética contribui para a desqualificagéio da formacdo inicial e com a desvalorizagdo do
trabalho docente, afetando desta maneira a identidade dos professores. Nesse contexto, ndo é de se estanhar nos dias de hoje a
crescente evasdo nos cursos de licenciatura, a caréncia de professores nas escolas e a desisténcia profissional. Como € possivel
perceber, o trabalho eventual no Estado de S&o Paulo tem sido uma das principais vias de ingresso do recém-licenciado na profissdo.
Trabalhos como o de Corréa e Schnetzler (2011) também indicam que esse ingresso tem ocorrido de forma solitéria e desprovido de
colaboracdo entre os pares. Tais condi¢cdes contribuem para a manutencdo da cultura docente, que tem como caracteristica o
isolamento do professor (PEREZ GOMEZ, 2001). Ainda segundo Pérez Gomez (2001, p. 169), o isolamento é o ambiente adequado
para o cultivo do pragmatismo, da passividade, da reproducéo conservadora e da aceitacdo acritica da cultura social dominante. Em
consonancia, Bolzan (2002, p. 14) atenta que o distanciamento entre os pares impossibilita que as experiéncias e vivéncias dos
professores se tornem vozes em interagdo. A referida autora traz que & medida que o processo de discusséo se redliza entre 0s pares,
através da narrativa enquanto atividade discursiva ha possibilidade de reorganizacdo e refinamento das ideias, concepcoes e saberes
no e pelo grupo, favorecendo a construg@o compartilhada do conhecimento pedagdgico. Nessa visao, o professor - sgja iniciante ou
experiente - pratica areflexividade criticacomo instrumento de desenvolvimento formativo. O professor reflexivo aprende a partir da
andlise e dainterpretacdo da sua propria acdo, constréi, de forma pessoal, seu conhecimento profissional, o qual incorpora e ultrapassa
a conhecimento emergente institucionalizado (SCH, 1997; FREIRE, 1997).
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